2022 Diplomatura en desarrollo integral de
cooperativas y mutuales, en perspectiva
de Derechos

Facultadde
CIENCIAS ECONOMICAS

Extension
Universitaria

INFORMES

De unes a viernes de 8:00 a 20:00 Hs.

WhatsApp: 011 2660-3030 ‘ WhatsApp: 011 5594-9903



Duracion:

120 horas por tramo.

Dias y horarios:

Del 27 de junio al 12 de diciembre de 2022.
Lunes de 18:00 a 20:00 Hs.

Modalidad y localizacion:

Virtual.

Aranceles:

Externos:
Matricula: $ 6.750.-
+7 cuotas de $6.750.-

Comunidad UAI/Asociados y/o empleados de coop y mutuales:
Matricula: $ 6.750.-
+7 cuotas de $4.750.-

Dirigido a:

Miembros de cooperativas y mutuales; actores y dirigentes de organizaciones de la economia social, solidaria y popular; agentes que se
desempefien en Organismos de la administracion publica (nacional, provincial y/o municipal), estudiantes universitarios, profesionales e
idoneos en el desarrollo de iniciativas socioecondmicas de caracter asociativo.

Objetivos:

Contribuir a la formacién de distintos actores vinculados a entidades de la economia social, solidaria y popular, en la apropiacién de
herramientas e instrumentos de gestion para el desarrollo de cooperativas y mutuales; como asi también en la reflexion de las practicas y
experiencias desde una perspectiva integral, asentada en los territorios y comunidades.

Saberes y competencias a desarrollar:

Destinadas a que los participantes sean capaces de promover al desarrollo integral mediante estrategias y prdcticas sostenibles para la
gestion en las organizaciones mutuales y cooperativas, que contribuyan a su expansion y fortalecimiento en los territorios y comunidades,
aplicando los mecanismos de participacion democratica.
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Habilidades y destrezas a desarrollar:

Desarrollo de capacidades de gestion integral Institucional, organizacional, juridica, normativa e impositiva vinculadas a ejecutar las
operaciones comerciales, financieras y administrativo contables de la organizacion, elaborar, controlar y registrar el flujo de informacion,
organizar y planificar los recursos requeridos para desarrollar las actividades requeridas, interactuando con el entorno y participando en la
toma de decisiones relacionadas con ellas.

Impacto:
[}
(Competencias vinculadas a:
- Direccidn, coordinacion y gestion organizacional (en sus aspectos legales, institucionales y econdmicos).

- Adquisicién de herramientas que les posibiliten identificar las normativas vigentes y las diferentes metodologias de financiamiento de la
economia social en Argentina.

- Formulacion y gestion de proyectos de ESS y desarrollo socioeconémico, propiciando redes asociativas y entramados socio productivos.

Enfoque general:

La Diplomatura en desarrollo integral de cooperativas y mutuales, en perspectiva de derechos, propone la adquisicion de saberes para la
gestion de las organizaciones mutuales y cooperativas, en materia juridica, normativa e impositiva como asi también respecto a la gestion
de proyectos y el desarrollo socioecondmico de las mismas, propiciando redes asociativas y entramados socioproductivos.

La perspectiva de este trayecto formativo es la de los Derechos Humanos, en la que priorizamos, desde un enfoque de derechos los principios
de igualdad y no discriminacion, equidad, respeto mutuo, participacion asociativa, solidaria y democratica, incorporando ejes transversales
como género, discapacidad y juventudes a los que le sumamos la problematizacion de los contextos politicos, econdmicos y sociales, en los
cuales se desarrollan actualmente las organizaciones de la economia social.

Fundamentacion:

La Diplomatura en desarrollo integral de cooperativas y mutuales, en perspectiva de derechos, surge desde los espacios de formacion de
FEDESAM, en los que se promueven instancias para la visualizacion y reconocimiento de las entidades cooperativas y mutuales como actores
estratégicos del desarrollo econdmico.

La propuesta de formacidn propone un recorrido pedagégico, tedrico/practico orientado a generar en sus participantes los conocimientos, las
competencias y las habilidades necesarias para promover al desarrollo integral mediante estrategias y practicas sostenibles para la gestion
en las organizaciones mutuales y cooperativas.

Aborda las principales caracteristicas organizacionales, juridicas, normativas e impositivas de las entidades y los aspectos vinculados a la
gestion de proyectos y el desarrollo socioecondmico de las mismas, propiciando redes asociativas y entramados socioproductivos.

La perspectiva de este trayecto formativo es la de los Derechos Humanos, en la que priorizamos, desde un enfoque de derechos los principios
de igualdad y no discriminacion, equidad, respeto mutuo, participacion asociativa, solidaria y democratica, incorporando ejes transversales
como género, discapacidad y juventudes a los que le sumamos la problematizacion de los contextos politicos, econdmicos y sociales, en los
cuales se desarrollan actualmente las organizaciones de la economia social.

Reflexionaremos criticamente sobre las practicas que se despliegan en su interior, socializando conocimientos y aprendizajes generados en la
experiencia cotidiana, y habilitando la construccion colectiva de significaciones y representaciones comunes, tanto en lo relativo a la
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caracterizacion del sector mutual y cooperativo, las posibilidades de asociacion entre estas entidades, como en lo atinente a los desafios que
se le presentan en su vida cotidiana.

Contenidos:

Maddulo 1: Legislacion cooperativa y mutual en Argentina.

« Legislacion cooperativa y mutual en Argentina: origenes y desarrollo de la legislacion cooperativa y mutual. Ubicacion en el contexto del
derecho nacional. Relacion con el Estado. Régimen y organismos de supervision y fomento.

« Estructura interna de cooperativas y mutuales (semejanzas y diferencias): Asambleas, Consejo de Administracion y/o Comision Directiva,
Sindicatura y/o Junta Fiscalizadora.

« Constitucion de entidades de 1er., 2do. y 3er. grado (cooperativas, mutuales, federaciones y confederaciones), integracion y fusion de
entidades.

« Estatuto social, inscripcion de reglamentos, reformas, fusion de entidades, etc. Convenios de reciprocidad entre entidades y/o convenios con
organismos publicos y privados.

« Normativa vigente para la presentacion de documentacion pre y pos asamblearia ante organismos de contralor.

« Principales problemas juridicos de las cooperativas y mutuales. Proyectos de reforma legal en tramite. Perspectivas futuras de la Legislacion
(Cooperativa y Mutual.

Madulo 2: Aspectos contables e impositivos en cooperativas y mutuales.

« Exposicion contable y procedimientos de auditoria en cooperativas y mutuales. Normas contables y de auditoria aplicables a cooperativas y
mutuales. Libros contables.

- Diferencias entre empresas de capital privado (economia de mercado) y economia asociativa, de capital social y otras formas colectivas de
economia.

- Régimen tributario: inscripciones y exenciones impositivas y presentaciones ante los Organismos de control.

- Trdmites de sequridad social para asociados de cooperativas: Régimen previsional auténomo, Monotributo y Monotributo social.

Maddulo 3: Derechos Humanos y Economia Social y Solidaria.

« Breve introduccion a la aparicion y desarrollo de los derechos humanos y los organismos principales de aplicacion. Sistema Nacional e
Internacional de proteccion de los DD.HH. Relaciones de género, vida cotidiana y accion colectiva. Construccion de poder, democratizacion e
intereses de género. Construccion cultural de las diferencias de género, relaciones de género y diversidad social. Violencia, géneros y Derechos
Humanos. Discapacidad e igualdad. La desigualdad estructura y la inclusion social de las minorias.

« Los Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales: su vinculacién con el derecho de las organizaciones Mutuales y Cooperativas a la libre
Asociacion, representacion sectorial y participacion en la Economia garantizada y protegida por el Estado de Derecho.

- Las entidades de la Economia Social y Solidaria, cooperativas y mutuales que funcionan como dispositivos de inclusion sociolaboral y de
asistencia social desde una perspectiva de Derechos.

A.Tramo de orientacion: Fondos de crédito en cooperativas y mutuales

Operatoria de crédito y ayuda econdmica

- La operatoria de servicios de crédito, de Ayuda Econdmica Mutual y de Gestidn de Préstamos: Normas de aplicacion, especificidades.

« Alcances de la Resolucion N° 1418/03 INAES y sus modificatorias. Proyecto de inversion. Andlisis de Ratios Financieros y Patrimoniales.
Andlisis de los Estados Contables.

« Mutualismo y Cooperativismo frente a la prevencién de Lavado de Activos y Financiamiento al Terrorismo. La Unidad de Informacion
Financiera (UIF): su rol y responsabilidad.

« Marco Tributario en las Mutuales y cooperativas. Exenciones. Jurisprudencias y DDJJ.
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B. Tramo de Orientacion: Desarrollo de proyectos, registros e informes socioecondmicos en cooperativas y mutuales

- Diseo, gestion y evaluacion de proyectos en cooperativas y mutuales

Disefio, ejecucion, supervision, evaluacion proyectos, programas y planes de desarrollo cooperativo y mutual. Criterios y sistemas analisis de
impacto social. Redes asociativas y entramados socio productivos. Principios para actuar interdisciplinariamente en la formulacion e
implementacidn de politicas y proyectos del ambito cooperativo y mutual en alianzas con el Estado Nacional, Provincial y Municipal. Nociones
bdsicas sobre sequimiento y evaluacion de programas sociales. Teoria y Practica.

« Registros e informes socioecondmicos en cooperativas y mutuales

Desarrollo de instrumentos de relevamiento, registros, confeccién de informes vinculados a la gestion cooperativa y Mutual. Pautas para la
confeccion de informes segun Resolucion INAES 189/2021. Construccion de indicadores, variables y andlisis e impacto social de proyectos.

Metodologia:

La Diplomatura se desarrollara en el Campus Virtual de la Universidad Abierta Interamericana: UAI Online Ultra, que permite al estudiante
administrar sus tiempos y actividades con eficacia y autonomia.

Las clases se dictaran mediante videoconferencias sincrénicas con los docentes en los horarios que se definan para estos encuentros, que se
complementaran con actividades asincronicas (video clases grabadas, foros, ejercicios de aplicacion y trabajos practicos).

Los contenidos obligatorios estardn disponibles en cuadernillos digitales, contando con material audiovisual, enlaces y bibliografia
complementaria en la plataforma.

Evaluacion:
La Diplomatura se aprobard a través de las siguientes instancias de evaluacion:

« Una evaluacién por mddulo (trabajos prcticos).
« La presentacion de un trabajo final integrador.

Condiciones de permanencia y terminalidad:

Las condiciones son:

« Presentacion de trabajos practicos en todos los modulos (en los tiempos previstos por los docentes).
« Participacion en los espacios de foros, debates, entrevistas e intercambios con los docentes.
« Presentacion del trabajo integrador final.
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Calendario de encuentros:

2022 1era semana | 2da semana | 3ra semana | 4ta semana

Junio

Julio Modulo | - Clases sincronicas Lunes 18 a 20hs

Agosto Médulo Il - Clases sincronicas Lunes 18 a 20hs
Septiembre

Octubre| ~ Médulo Ill - Clases sincronicas Lunes 18 a 20hs

Noviembre|  Tramo | y Il - Clases sincrénicas Lunes 18 a 20hs
Diciembre|

Docentes participantes:

Abg. Gustavo Alberto Sosa. Abogado. Economia Social.
Abg. Yolanda Beatriz Aguilar. Abogada. Economia Social.
Abg. Eliana Mariela Villagra. Abogada. Economia Social.
C.P. Emilse Carmen Filippo. Contadora. Economia Social.
C.P. Rodolfo Antonio Mangas. Contador. Economia Social.

C.P. Eduardo Ingaramo. Contador. Economia Social.

Lic. Mercedes Castilla. Lic. en Administracion. Economia Social.

C.P. Rodolfo Bavestrello. Contador. Economia Social.

Contacto:

uai.extension@uai.edu.ar

=

E-MAIL

Envianos un mensaje en WhatsApp:
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@ +549112660 3030




